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1. Uongozisi

1.1 = Uongozi halisi.
1.2  Ushiriakiano unapatikana kama wengine.

Mvuto, na kwa hiyo uongozi inaelekea sehemu nyingi

2. Mtindo wa mvuto wa kusudi ‘The Pattern of Proactive Influence’: Kuna angalau watu wa aina
tatu duniani....

2.1 Watu wenye kusudi ‘Proactive’: Wanasababisha vitendo kutendwa,

2.2 Watu wenye ‘utulivu’ Inactive: Wanatazama mambo yanayotokea (Waliokuwa
wanajificha pembeni.)

2.3 Watu wanaoitikia ‘Reactive’: wanaojiuliza ‘Je nini ilitokea’? halafu wanajaribu kuitikia ...

2.4  Mtirririko wa mambo:
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3. Mifano ya vyanzo vya tabia hizo

3.1 Yonathan: C

3.2 Daudi: Q
3.3. Danieli: A
3.4. Esta: C

3.5 VYusufu: haikutegemea .
3.6 Binti mtumwa wa Naamani na Ebed Melech: Huruma
3.7 Yesu: Uwito.

4. Mvuto mbaya:

4.1 Washauri wa Mfalme Rehoboamu: somo la kutofautisha
e Wazee na vijana walitoa ushauri tofauti. Wazee walitoa ushauri mzuri.
Vijana wanatoa ushauri

4.2 Washauri wa Yoash:
e Mvuto mbaya:

4.3 Tuwe angalifu ya jaribu la kujihudumia na

Hitimisho: Tufanyaje? Je, kuna mambo maishani mwako inayoleta mabadiliko? Anza kuishi maisha
kwa njia fulani ili ukiona jamba baya, jambo ambalo halifai ama halifanyi kazi, ama linahitajika
kubadilishwa ; jitoe maisha yako kuleta mabadilko kwa jinsi unavyoongoza wewe wenyewe.
Ungeanza kufanya hivyo ungeanza kwenye njia ya uongozi.



